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CC. OO. asegura que los trabajadores y trabajadoras que secundan la huelga incluso estÃ¡n siendo sancionados.

Los informáticos de Qualytel, subcontratados por el 061,
denuncian "presiones y coacciones" en la huelga que
mantienen
Los técnicos informáticos y de mantenimiento de la empresa Qualytel, subcontratados por el 061, denuncian
haber recibido en la semana que llevan de huelga "presiones y coacciones" para realizar funciones no previstas
en el acuerdo de servicios mínimos alcanzado entre la empresa y el comité de huelga en la Consejería de Salud.

El sindicato señala que los técnicos informáticos subcontratados a Qualytel por la Empresa Pública de Emergencias
Sanitarias ?están recibiendo presiones y coacciones desde el primer día de comienzo de la huelga?. De este modo, a
menos de veinticuatro horas del comienzo de la huelga, ?la empresa pretendía que la relación de personas que tenían
que cubrir los servicios mínimos fuera distinta a la que días antes le había propuesto el comité de huelga y que fue
acordada con la misma?. Esta ?ruptura unilateral? del acuerdo de servicios mínimos, está provocando, según CC. OO.,
que ?varios trabajadores estén siendo sancionados con faltas graves -entre los sancionados dos delegados de personal
pertenecientes al comité de huelga-, sanciones que serán recurridas por el sindicato?.

Los técnicos informáticos denuncian asimismo que desde el inicio de la huelga han recibido continuamente solicitudes
para que realizaran funciones que nada tienen que ver con las ?labores de vigilancia al sistema?, concepto para el que se
establecieron los servicios mínimos. CC. OO. asegura que los trabajadores ?tienen pruebas de que un directivo de la
Empresa Pública pide a los responsables de la empresa Qualytel que amoneste por escrito a dos técnicos por una labor
que ellos no pueden desarrollar, aún sin estar en huelga, como pasó dos días antes de su comienzo?.

La central sindical destaca que se están dando ?situaciones esperpénticas?, como que la Empresa Pública de
Emergencias Sanitarias ?no dispone de las claves de acceso de los sistemas, ya que son responsabilidad diaria de estos
profesionales que ahora están en huelga y son los únicos que las tienen que gestionar al estar como servicios mínimos?.

Según CC. OO., desde el comité de huelga se vela en todo momento para que los servicios mínimos cumplan la labor de
vigilancia con el objetivo de preservar el derecho a la salud y la vida que se presta a través del teléfono 061. Esta
responsabilidad se refleja, según el sindicato, en el hecho de ?no registrarse ningún incidente con los usuarios debido
algún fallo o incidencia en el sistema?. Para CC. OO., ?la intransigencia de las empresas o la administración no deben
pagarla la ciudadanía andaluza?.

La central sindical indica que los trabajadores siempre han ofrecido a la empresa sentarse a negociar ?sin condiciones?,
a lo que Qualytel se ha negado. Incluso el pasado martes se ofreció suspender la huelga en tanto hubiera abierta una
mesa negociadora. Para CC. OO., es ?incomprensible? la actitud de la empresa porque ?está enquistando cada día más
el conflicto?. ?Las pretensiones de los trabajadores han sido rebajadas en varias ocasiones, pero tampoco han sido
aceptadas, y la empresa no quiere reconocer como un complemento de tiempo las más de 3.000 h. de guardia que
realizan al año?, apostilla CC. OO.
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