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Carbonero anuncia su candidatura a la reeleccion como
secretario general de CCOO Andalucia

El empleo, la proteccion social y el nuevo modelo productivo centraran el debate de los 369 delegados del 10°
congreso de CCOO de Andalucia

El secretario general de CCOO de Andalucia, Francisco Carbonero, y el secretario de Organizacién y Finanzas del
mismo, Miguel Angel Soto, han presentado el 10° Congreso regional del sindicato que se celebraré en Sevilla durante
los dias 24, 25 y 26 de febrero y contard con la participacion de un total de 369 delegados y delegadas en representacion
de las Federaciones sectoriales y de la Uniones Provinciales. Carbonero ha anunciado su candidatura a la reeleccion
como secretario general y ha adelantado que el debate congresual girard en torno al empleo de calidad, la proteccién
social, el nuevo modelo de crecimiento andaluz y el reparto equitativo de las riquezas de la comunidad.

Carbonero ha afirmado que un Congreso de CCOO ?siempre es trascendente para los trabajadores y el conjunto de la
sociedad?, pero en una etapa de crisis ?alin es mds importante las lineas de actuacién sindical que disefiemos para los
préximos cuatro afios?. En este sentido, ambos sindicalistas han destacado que el Programa de Accidn que se discutird
ha sido debatido desde septiembre por todas las organizaciones que componen CCOOO de Andalucia y por miles de
afiliados en las mds de 500 asambleas celebradas por toda la regién.

Para el secretario general, existe 7una expectacidn ain mayor? entre los trabajadores y trabajadoras ?por conocer la
respuesta que desde CCOOQO daremos ante la crisis y en defensa de sus intereses?. Esta respuesta, segin Carbonero, se
plasmard en el Programa de Accién que se apruebe en el Congreso y que pivotard sobre varios puntos.

El primero de ellos es ?situar en el centro de toda nuestra actividad el objetivo del empleo de calidad? asi como seguir
apostando por el pleno empleo en igualdad. Otros aspectos a debatir serdn la erradicacién de la siniestralidad laboral y la
garantia juridica en el mercado de trabajo andaluz, de manera que se garantice el cumplimiento de la normativa laboral
vigente.

El segundo eje del Congreso serd, segtin Carbonero, el cambio del modelo productivo andaluz, reorientdndolo hacia uno
nuevo que se asiente en la industria y en los sectores con valor afiadido y que apueste por la educacién y formacién de
los ciudadanos. ?Debemos cambiar nuestro modelo de crecimiento para ser mds productivos y competitivos, y, por
tanto, para generar un empleo cualificado y de calidad?, ha apostillado.

La proteccioén social constituird el tercer eje del debate congresual con especial atencién a la defensa de los servicios
publicos de calidad, entendidos estos como ?el mejor instrumento de igualdad social que tenemos?, y de la puesta en
marcha de la Ley de Dependencia a través de una red de atencion publica en lugar de los subsidios a las familias.

El dltimo gran eje del debate serd el de la extension del sindicato a mas empresas, aumentando atin més su afiliacion, y
la apuesta estratégica por seguir manteniendo alianzas con las distintas organizaciones socioeconémicas andaluzas y, en
especial, con la otra gran central sindical.

Por otro lado, Carbonero ha anunciado que se presentard a la reeleccién como secretario general del sindicato y su
intencién ?serd buscar soluciones para los problemas y dificultades de los trabajadores andaluces y de la sociedad en
general?.

Por su parte, Soto ha expuesto los datos mas significativos del 10° Congreso de CCOO de Andalucia. En total,
participardn 369 delegados y delegadas, con una distribucién de 29 en representacion de la Comision Ejecutiva, 170 en
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representacion de las Federaciones sectoriales y otros 170 en representacion de las Uniones Provinciales, englobados en
20 delegaciones (12 delegaciones de Federaciones y 8 de Uniones). El porcentaje de mujeres delegadas al Congreso se
sitda en el 36% del total.

Las delegaciones que ostentan una mayor representacion son las de Sevilla (42), Malaga (37) y Cadiz (31) y las de
Administracién Pidblica (25), Ensefianza (22) y Metaldrgica (18).

El 10° Congreso servira para renovar los 6rganos de direccién, en concreto la Secretaria General, la Comisién Ejecutiva,
la Comisién de Garantias y la Comisién de Control Administrativo y Financiero. Asimismo se establecerd el nimero de
componentes del Consejo Confederal de CCOO de Andalucia.

De igual modo, en el 10° Congreso se debatird y aprobara el Programa de Accién que regird la actividad del sindicato en
los préximos cuatro afios. El responsable de Organizacién ha confirmado que se han presentado un total de 201
enmiendas al Programa de Accién y 67 a los Estatutos que serdan debatidas por los delegados.

Tanto Carbonero como Soto han calificado como ?muy positivo? el mandato que ahora finaliza, situdndose la cifra de
afiliados cotizantes en Andalucia en 201.439, lo que supone un total de 33.000 nuevas afiliaciones en Andalucia durante

el mandato. La afiliacién femenina se ha situado en un 36%.

En cuanto a la representatividad de CCOO, el sindicato ha sumando 3.000 nuevos delegados en el mandato, lo que eleva
la cifra total a los 19.251 delegados y delegadas en Andalucia (casi 5.000 son mujeres).

El 10° Congreso se celebrara en el Hotel Barcel6 Isla de la Cartuja de Sevilla durante los dias 24, 25 y 26 de febrero.
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